Samgodzialny Publiczny 202z
WOJEWODZKI SZPITAL ZESPOLONY
im. J. Sniadechkicgo
DZIAL ADMIN
Zamow

15-950 Bia

Bialystok, dnia 11.12.2018r.

Numer pisma: DA.ZP.242.72.2.2018

Wszyscy zainteresowani
Wykonawcy

Dotyczy: postgpowania na ustuge spoleczna - $wiadczenie ustugi przygotowania i dostarczania positkow dla
pacjentéw hospitalizowanych w SP ZOZ Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. J. Sniadeckiego w
Bialymstoku , oznaczenie postgpowania: DA.ZP.242.72.2018.

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Wojewddzki Szpital Zespolony im. Jedrzeja

Sniadeckiego przekazuje ponizej tres¢ pytan wraz z odpowiedziami

I. Czy Zamawiajacy realizuje swoje zobowiazania wobec dostawcow na biezaco i nie ma zaleglosci swoich

dostawcow?

Odpowiedz: Pytanie nie dotyczy wyjasnienia tresci siwz.

2. W zwiazku z dotychczasowymi danymi obecnego operatora i $rednia dzienna liczba osobodni na poziomie
445 ($rednia liczba 12 miesiecy) prosimy o wyjasnienie dlaczego w Formularzu Zamawiajacy zalozyl taki
wzrost — 500 osobodni?

Odpowiedz: Zgodnie z STWZ.

3. Prosimy o informacje czy podane w Zataczniku nr 1 do SIWZ ilosci osobodni uwzgledniaja docelowa liczbe
zywionych juz po zakoriczonych remontach?

Odpowiedi: Zgodnie z SIWZ.

4. Prosimy o informacje czy w okresie trwania umowy Zamawiajacy planuje zmniejszenie ilo§ci osobodni np.
ze wzgledu na realizowane remonty oddzialow?
Odpowiedz: Ilo$¢ osobodni jest ilo$cig szacunkowg i moze ulec zmianie w okresie obowigzywania umowy

zawartej w wyniku przeprowadzenia przedmiotowego postepowania.

5. Prosimy o podanie okreséw remontu wraz z szacunkowa informacja o zmniejszeniu ilosci osobodni w tych
okresach?
Odpowiedz: Ilo$¢ osobodni jest iloscig szacunkows i moze ulec zmianie w okresie obowigzywania umowy

zawartej w wyniku przeprowadzenia przedmiotowego postgpowania,



6. W zwiazku z koniecznoscia zakupow mlek specjalistach, dostepnych na recepte przez Wykonawce w aptece
Zamawiajacego prosimy o potwierdzenie mozliwosci kompensaty wartosci zakupionych mlek od faktury za
zywienie pacjentow wystawianej na koniec miesiaca przez Wykonawce?

Odpowiedz: Zgodnie z SIWZ.

7. Prosimy o wyjasnienie czy dostarczane 350 sztuk butelek sterylnych to butelki zwrotne i czy Zamawiajacy
zwrdci je Wykonawey?

Odpowiedz: Tak.

8. W zwiazku z zapisami w SIWZ prosimy o potwierdzenie, ze Wykonawca wlasciwie rozumie, marchwianka
1 woda beda réwniez dostarczane w butelkach sterylnych i sa one poza wymieniona iloscia 350 sztuk, o
ktérych mowa w pkt 42 SIWZ?

Odpowiedz: Tak.

9. W zwiazku z brakiem w Formularzu Cenowym miejsca na podanie ceny za marchwianke prosimy o
informacjg jak Zamawiajacy bedzie rozliczaé tg pozycje w cenniku? Prosimy o zweryfikowanie formularza
cenowego, tak aby zawieral on wszystkie pozycje.

Odpowiedz: Marchwianka w cenie zupy.

10. Prosimy o wyjasnienie zapisow w pkt 10 w Zataczniku nr 8 do SIWZ dotyczacych dodatkéw do I $niadania
i kolacji: czy Wykonawca wlasciwie rozumie, ze podane propozycje i ich gramatura to przyktady a w gestii
Wykonawcy jest taki dobor produktow, aby zachowana zostata kalorycznosé positkow?

Odpowiedz: Taka ma by¢ gramatura produktéw (wedliny 40 g, twarogu 70 g, masla 15 g).

11. Czy herbata moze by¢ podawana na kolacje zamiennie z kawa z mlekiem lub kakao?

Odpowiedz: Jezeli do $niadania herbata to do kolacji kawa z mlekiem lub kakao.

12. Prosimy o wyjasnienie jak Wykonawca ma rozlicza¢ dostarczane butelki z woda w iloéci 150 sztuk?
Odpowiedz: Patrz Formularz cenowym (Zalgcznik nr 2 do STWZ), **cena jednostkowa mieszanki zawiera

rowniez ceng¢ butelek z woda i dodatkowych butelek sterylnych.

13. W zwiazku z kryterium ,,wysokosci wsadu” oraz umowa na czas 36 miesigcy prosimy o wprowadzenie do
umowy zapiséw dotyczacych waloryzacji tego elementu, co pozwoli na zabezpieczenie odpowiednich
produktéw, niezbednych do przygotowania positkéw dla pacjentow?

Odpowiedz: Zgodnie z STWZ.

14. W zwiazku z zapisami w Zataczniku 8 pkt 16 prosimy o wyjasnienie i doprecyzowanie jakie elementy
posilkéw Zamawiajacy wyklucza z listy mozliwych do stosowania jako produkty genetycznie
modyfikowane (GMO) np. kukurydza lub przetwory sojowe?

Odpowiedz: Wykluczy¢ warzywa modyfikowane i oleje z roslin modyfikowanych genetycznie.
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15. Prosimy o potwierdzenie, ze w celu optymalizacji kosztéw i zapewnienia ciaglosci realizacji ushugi (trudna
sytuacja na rynku pracy) Zamawiajacy dopuszcza pracownikow zatrudnionych przez agencje pracy oraz na
umowg zlecenie np. w przypadku zastepstw? Brak mozliwosci realizowania zastgpstw  poprzez
pracownikow zatrudnionych z agencji lub na umowe zlecenie bedzie mialo znaczacy wplyw na ceng
osobodnia. Prosimy rowniez o weryfikacje zapiséw umowy par. 10 ust 4 oraz par. 11 ust 1 pkt 3.

Odpowiedz: UZP w opinii prawnej "Obowiazek zamawiajacego okreslania w opisie przedmiotu zaméwienia na
ustugi lub roboty budowlane wymagania zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie
umowy o pracg 0sob wykonujacych wskazane przez zamawiajacego czynnosci w zakresie realizacji zamowienia,
jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy (art. 29 ust. 3a ustawy Pzp)" wskazat, ze "Po
ustaleniu przez zamawiajacego, ktére czynnosci w ramach realizacji zaméwienia beda polegaty na wykonywaniu
pracy zgodnie z art. 22 § 1 Kodeksu pracy, jest on zobli gowany do okreslenia w opisie przedmiotu zamodwienia
wymagan zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o pracg 0séb wykonujacych
wskazane przez zamawiajacego czynnosci w zakresie realizacji zamowienia";
Dopuszczamy  zatrudnienie poprzez agencje pracy tymczasowej - UZP w opinii "Mozliwos¢ zobowiazania
wykonawcow lub podwykonawcow do zatrudniania na podstawie umowy o pracg 0sob wykonujacych czynnoscei
w trakeie realizacji zaméwienia na roboty budowlane lub ustugi (art. 29 ust. 4 pkt 4 ustawy Pzp)" dotyczacej art.
29 ust. 4 pkt 4 PZP w brzmieniu obowiazujacym przed 28 lipca 2016 1. (stanowiacym co do zasady odpowiednik
art. 29 ust. 3a PZP) wskazal, ze "Za dopuszczalna w rozumieniu przepisu art. 29 ust. 4 pkt 4 ustawy Pzp forme
zatrudnienia, uzna¢ nalezy zatrudnienie na podstawie umowy o pracg tymczasowa, ktora stanowi szczeg6lny
rodzaj umowy o pracg, a jest uregulowana w ustawie z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracownikow
tymczasowych (Dz. U. z 2003 r. Nr 166, poz. 1608). Z tresci art. 5 ww. ustawy wynika bowiem, Ze co do zasady
do agencji pracy tymczasowej, pracownika tymczasowego i pracodawcy uzytkownika stosuje si¢ przepisy prawa
pracy dotyczace odpowiednio pracodawcy i pracownika. Za dopuszczalna w rozumieniu przepisu art. 29 ust. 4
pkt 4 ustawy Pzp forme zatrudnienia, uznaé nalezy zatrudnienie na podstawie umowy o prace tymczasowa, ktéra
stanowi szczegolny rodzaj umowy o prace, a Jest uregulowana w ustawie z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu
pracownikéow tymczasowych (Dz. U. z 2003 r. Nr 166, poz. 1608). Z tresci art. 5 ww. ustawy wynika bowiem,
ze co do zasady do agencji pracy tymczasowej, pracownika tymczasowego i pracodawcy uzytkownika stosuje
sig przepisy prawa pracy dotyczace odpowiednio pracodawcy i pracownika",

Nie wyrazamy zgody na zatrudnienie do tych czynnosci oséb na podstawie umowy zlecenia (ustawa nie

przewiduje wyjatkow), jednak dopuszczamy wykonywanie takich czynnosci przez pracownika tymczasowego,

gdy Wykonawca jest pracodawca uzytkownikiem.
16. W zwiazku z zapisami w par. 8 pkt 2 ust. 4 dotyczacego doradztwa prosimy o wyjasnienie czego dotyczy

zapis ,,Wazne” i w jakich sytuacjach Zamawiajacy moze skorzystaé¢ z niego?
Odpowiedz: Zgodnie z SIWZ.
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17. W zwiazku z zawarciem umowy na okres 36 miesiecy i trudnej do przewidzenia sytuacji zwracamy si¢ z
prosba o wprowadzenie do umowy zapiséw pozwalajacych kazdej ze stron na rozwiazanie umowy z 3
miesigcznym okresem wypowiedzenia?

Odpowiedz: Zgodnie z SIWZ.

18. Dotyczy kryteria oceny ofert, prosimy o weryfikacje zapiséw w kryterium 2 ,,Wsad do kotla”. Czy intencja
Zamawiajacego jest przyznanie max iloSci punktdw za najnizszy zaoferowany wsad do kotla (nie nizszy niz
6,50) czy najwyzszy? — W opisie kryterium jest najnizszy, natomiast ze wzoru wynika, iz max. Ilo&¢
punktow otrzyma najwyzszy zaoferowany wsad.

Odpowiedz: Przyznanie maksymalnej ilo$ci punktéw za najwyiszy ,,wsad do kotla”

W Rozdziale 24 ,,Opis kryteriéw, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty wraz z

podaniem znaczenia tych kryteriéw” przy opisie dokonania oceny kryterium ,,wsad do kotla” nastapila

omylka powinno by¢ — ,W zakresie kryterium ,,Wsad do kotla” maksymalna ilo$¢ punktéw (40 pkt.) otrzyma
oferta z najwyzsza wartoécia, pozostalym Wykonawcom przyznana zostanie odpowiednio mniejsza liczba
punktow, okreslona na podstawie nastepujacego wzoru: (....)

Pozostale zapisy bez zmian.

19. Wnosimy o modyfikacj¢ zapisu § 6 ust. 1 wzoru umowy poprzez dodanie: ,4) zasad gromadzenia i
wysokosci wplat do pracowniczych planéw kapitalowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 paZdziernika
2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych”.

Uprzejmie informujemy, ze w dniu 1 stycznia 2019 r. wchodza w zycie zmiany w przepisach ustawy - Prawo
zamowien publicznych, wprowadzone ustawa z dnia 4 pazdziemika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitalowych (Dz. U. poz. 2215). Dodanie tego przepisu spowoduje konieczno$é uwzglednienia w umowach
zawieranych na okres dluzszy niz 12 miesigcy postanowien o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian
wysokosci wynagrodzenia wykonawcy réwniez w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wplat do
pracowniczych planéw kapitalowych, jezeli zmiany te beda mialy wplyw na koszty wykonania zamowienia
przez wykonawce.

W art. 135 ustawy o PPK wprowadzono przepis przejsciowy w zwiazku z nalozeniem na wszystkie podmioty

zatrudniajace obowiazkéw wynikajacych z zawarcia umowy o prowadzenie PPK, zgodnie z ktorym wykonawca

bedzie mogt sig zwréci¢ do zamawiajacego z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie negocjacii dotyczacych
zawarcia porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia rozumianej jako suma wzrostu kosztéw

realizacji zaméwienia publicznego wynikajaca z wplat do PPK przez podmioty zatrudniajace uczestniczace w

realizacji zamowienia publicznego.

Odpowiedz: Zamawiajacy spelnil obowigzek wynikajacy z art. 142 ust. 5 Ustawy PZP, w zwigzku z tym

nie wyraza zgody na proponowane zmiany.
20. Czy Wykonawca bedzie zobligowany do odbioru odpadéw z oddziatéw i ich dalsza utylizacje zgodnie z

przepisami prawa?

Odpowiedz: Nie.
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21. Czy Zamawiajacy w zapisie w umowie par. 3 ust 4 pkt 5 cyt: ,,gospodarowania odpadami powstalymi w
zwiazku z wykonywaniem Przedmiotu Umowy i ponoszenia wszelkich zwiazanych z tym kosztow, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami i wladciwymi wytycznymi” miat na mysli odbiér odpadéw z oddziatéw przez
Wykonawce?

Odpowiedz: Zamawiajacy we wlasnym zakresie bedzie zarzadzal odpadami pokonsumpcyjnymi z

oddzialow.
22. Czy Zamawiajacy we wlasnym zakresie bedzie dokonywat zarzadzania odpadami z oddziatow?

Odpowiedz: Zamawiajacy we wlasnym zakresie bedzie zarzadzal odpadami pokonsumpcyjnymi z
oddzialéw.

Zmiana terminu skladania oraz otwarcia ofert.

Zamawiajacy informuje o zmianie terminu skladania oraz otwarcia ofert na dzien 18.12.2018r.

Rozdzial 19 ust 2 SIWZ otrzymuje brzmienie:

»Termin skladania ofert — 18.12.2018r godz. 10:00.
Otwarcie ofert nastapi w siedzibie prowadzacego postgpowanie - Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki
Zdrowotnej Wojewédzki Szpital Zespolony im. Jedrzeja Sniadeckiego w Bialymstoku ul. M.
Sklodowskiej-Curie 26, 15-950 Bialystok Sala Konferencyjna, I pigtro, pokdéj nr 16 (budynek
administracji) w dniu 18.12.2018 r. o godz. 10:30.

Jednoczesnie Zamawiajqcy informuje, na miniportalu jest data skladania ofert (10.12.2018r, godz. 10:00 oraz
termin otwarcia ofert — 10.12,2018r. godz. 10:30, natomiast obowiqzuje termin skiadania i otwarcia ofert

zgodnie ze zmiang siwz oraz zmianqg ogloszenia o zaméwieniu.
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